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Etapa a lll-a mecanismului DLRC

ANEXA 3 - MODEL RAPORT DE SELECTIE GAL



Raport de selectie pentru lista de proiecte cuprinse in SDL

Continut:
Introducere
Membrii Comitetului de selectie GAL
Derularea selectiei de proiecte
Concluzii

Anexe: Lista de proiecte selectate’

Introducere:
Se vor mentiona cel putin urmdtoarele elemente:

Numarul total al proiectelor
Perioada in care s-a efectuat selectia

Membrii Comitetului de selectie al GAL

Nume

Rol (se va mentiona inclusiv Semnatura
apartenenta la mediul privat sau
public)

Procesul de selectie

Se vor mentiona cel putin urmatoarele elemente

Numele fiecarui solicitant si denumirea proiectului/proiectelor aferente
Sinteza discutiilor/concluzii privind argumentarea punctajelor (max.1-2 pag.)
Data si modul de anuntare a rezultatelor

Proiectele incadrate pe lista prioritara

Proiectele incadrate pe lista de rezerva (in limita de supracontractare de 120% din
bugetul aferent SDL)

Numarul total de proiecte primite

Numarul proiectelor retrase

Numarul proiectelor neeligibile

Numarul proiectelor eligibile selectate

Numarul proiectelor eligibile neselectate

Valoarea fiecarui proiect selectat

! Lista de proiecte selectate va fi ordonata in functie de punctajul total




Numar de contestatii primite si motivele acestora

Titlu Clarificari solicitate

proiect

Raspunsurile primite de la solicitantul
de finantare

(se vor prezenta sintetizat clarificdrile solicitate si rdspunsurile primite)

Concluzii:
Se vor formula concluziile Comitetului de selectie al GAL.

Observatii: se vor prezenta orice alte elemente intervenite pe parcursul selectiei, daca a fost

cazul.

Nume si prenume

Semnatura Data

Presedintele
Comitetului de
selectie

Secretar

Membru

Membru

Membru




