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Axa proritara 5 - Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Obiectiv specific 5.1: Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu
peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC
Contract: POCU /717/5/1/155856

Titlul proiectului: "Promovarea antreprenoriatului social in SDL/ZUM"

Anexa 5 Ab5.1

Raport Campanie antidiscriminare

1. Perioada Campaniei 15-24 Februarie 2023
2. Tema Campaniei: ,,Stop discriminarii!

Activitatile specifice din cadrul campaniei ,,Stop Discriminarii!” au fost implementate in
teritoriul SDL/ZUM prin diseminare pliante antidiscriminare in cadrul comunitatii.

Actiunile de informare ale beneficiarilor si distribuire de pliante s-au derulat cu precadere pe
urmdtoarele strazi din teritoriul SDL/ZUM: Vasile Alecsandri, Melodiei, Paltinisului si
Marasesti.

Cetatenii au fost informati cu privire la scopul si obiectivele campaniei si au fost invitati cu
aceastd ocazie la cele doua seminarii planificate in cadrul campaniei de fata.

3. Calendar de desfasurare al intrunirilor:

Nr.crt | Data Locul de desfisurare Nr. Participanti
1 17.02.2023 Incubatorul Socio medical din Baia 14
Mare, B-dul Republicii, nr. CT 31
2 22.02.2023 Distribuire flyere ZUM (Craica) 30
3 24.02.2023 Incubatorul Socio medical din Baia 13
Mare, B-dul Republicii, nr. CT 31

4. Obiective vizate

v" Promovarea principiilor egalitatii de sanse si nondiscriminarii
v Organizarea de evenimente in vederea reducerii riscului de discriminare a GT

5. Agenda de lucru aintrunirilor:

1. Definirea si clarificarea termenilor de discriminare, marginalizare si excluziune sociala:
v" Ce este discriminarea?
v Formele discriminarii
v" Cine poate fi victima a discriminarii?
v" Cine poate fi autor al discriminarii?
2. Exemple de situatii discriminatorii/ persoane sau categorii discriminate
3. Efectele negative ale discriminarii
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Cum se poate dovedi discriminarea?

Ce poate face persoana care considera ca a fost supusa discriminarii?

Legislatia cadru

Strategii antidiscriminatorii

Marginalizarea si excluziunea sociald pe criterii discriminatorii

Facilitarea accesului comunitatilor marginalizate la serviciile oferite in cadrul proiectului

© o Nk

6. Observatii/ Concluzii:

In urma activitatilor desfasurate in cadrul campaniei ,,Stop Discriminarii!” se constatd ca desi tema
discriminarii este intens dezbatuta si promovatd, aspectele concrete prezentate in cadrul seminariilor
sunt mai putin cunoscute si constientizate in cadrul populatiei.

Cele mai discutate si exemplificate de catre participanti forme de discriminare sunt cele pe criterii de
sex si conditie sociald sau materiald. Cauzele identificate ale acestor forme de discriminare sunt
carentele n educatie si prejudecdtile preluate din mediul social de provenientd sau actual.
Constientizarea cauzelor, a formelor variate si a efectelor pe termen scurt si lung asociate
discrimindrii au fost benefice participantilor in a recunoaste si gestiona mai bine situatiile de
discriminare si In a gestiona mai bine tendintele de auto-culpabilizare sau rusine care apar in situatii
discriminative la care au fost expusi unii dintre acestia.

Expertii implicati In activitdti si-au propus sa ofere o mai bund cunoastere a mecanismelor
institutionale si legale de prevenire si combatere a actelor de discriminare astfel incat beneficiarii sa
dobandeasca cunostinte si abilitati de a-si apara si promova drepturile pe cale formala.

7. Experti implicati

Nume si prenume expert Functia Semnatura
Pop Andreea Coordonator activitdti sociale

Tolas Radu Expert organizare evenimente

Ciorpan Simona Expert egalitate de sanse

Arba Camelia Asistent social
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Distribuire flyer “Spune Nu Discriminarii!” Zona Craica

Organizare intrunire in cadrul campaniei “Spune Nu discriminariil”
Incubatorul socio-medical

Baia Mare



